Ubersicht Prasenzzeit Hospital Management 7 (HoMa 7)
2011

Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So
3| 4| 5| 6 H 8 5 | 6| 7|8 | 9| 10| 12
0| 11 | 12| 13| 14 | 15 | 16 4 | 15| 16| 17 | 18| 19 | 20 12| 13| 14| 15| 16 | 17 | 18
17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25
24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 20 | 30 m 2 | 27 | 28 | 20 | 30 | 31

31
JANUAR

2012

Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So
1 1 3| 4| 5 1| 2| 3| 4

2| 3| 4|5 |6 | 7|8 6 | 7 | 8 N o | ¢
9 | 0| 12| 12| 13| 14| 15 13| 14| 15 | 16 | 17 | 18 | 19 12| 13| 14 | 15 | 16 | 17 | 18
16 | 17 | 18 | 10 (RN 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 27 | 28 | 29 2 | 27 | 28 | 20 | 30 | 31
30 | 31
Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi
2 | 3| 4|5 |6 |7 7
9 | 0| 12| 12| 18| 12| 15 14| 15| 16
16 | 17 | 18 | 10 [NEONINCIRINEEN 21 | 22 [ 23 | 24 | 25 | 26 | 27 18 | 19 | 20 | 21 [N22N|N2aN|NEA|
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 20 28 | 20 | 30 | 31 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
30
Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So

1] 2]3] 4]s
2 | 3| 4|5 | 6|7 6 | 7 | 8
9 | 10| 12| 12| 13| 14| 15 13| 14| 15 | 16 | 17 | 18 | 19
16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 17 [ 18 | 10 | 20 [IEERIEERIESN
23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 27 | 28 | 20 | 30 H 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
30 | 31
Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So Mo Di Mi Do Fr Sa So
1] 2]3]a]s]6s6]7 3| 4 1] 2
8 | o [0 12| 12| 13| 14 5 | 6] 7| 8 | 9| 0] 12 3| 45| 6 H
15| 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 12 | 13 [ 14 | 15 |CRINEREEN 0] 10| 12 13| 14] 15 16
22 | 23 | 24 | 25 |[CGRINGUNINGEN| 19 20| 21 | 22| 23| 24 | 25 17| 18| 19| 20| 21 | 22 | 23
20 | 30 | a1 2 | 27 | 28 | 20 | 30 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 20 | 30

2013

Mo Di M Do Fr Sa So Mo Di M Do Fr Sa So
1 2 3 4 5 6 2 3
7 8 9 10 4 5 6 7 8 9 10
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 31
Schulferien / Feiertage SH - HoMa 7 Kieler Woche
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